
MrrHr,rcTEpcTBo HAyKrr rr Bbrc ruEf o OEPA3 oBAHrIfl Poccufr cKofr oEAEPAIIUTI
MI,IHTICTEPC TBO HAyKrI, BbIC ruEf O OEPA3 OBAHTIfl I4 ITHHOBATIT{fr

KbIPI bI3 C KOfr PE C IIYEJII4KII

MO O B O Kuprug cxo -Po c cnft cxu it C rasxHcrlaft yHI,IB ep cl{rer
r4MeHr4 nepBoro flpesugeura Poccuftcrofi @elepaquu B.H. Elrqrana

AEKAH

Ko'r

KouvryHrrKarlurr B 6usHece

aHH ora rJvrfl rr4cWrrIJII4 HbI (nr oaynr)

MeneAxrvreHTa

b380302_25_I ueH.plx
HanpanneHue 38.03 .02 - PO, 580200 - KP MeHeANueHr
(.una ncex npo$ralefi)

6axa.nanp

OIIHAq

K.3. H., AoueHT, Xacanona Jfto.quzla BlaAzIr,tzpoBHa

3arpeune Ha sa rca$ eapofi

Yqe6Hrrft rrJraH

KnannQnKal{ut

@opua o6yueuux

llporparvrnry cocranzr(z) :

yTBEPxtIATO

Pacnp e,qeJreHrre qa coB ArrcqrrnJrrrrrbr rro ceM ecrpaM

Cemecrp
(<Kypc>.<Cervrecrp na rypce>) 1 (1.1)

I4roro

Heasrr 18

BHA caHqrui yII PTI yil PT

Jlerqzu 24 24 24 24

llpaxruvecrze 24 24 24 24

Konrax'rnas pa6ora B rrepvoA
reoperuLrecKoro o6yuenux 0,1 0,1 0rl 0,1

Zroro ayAl4TopHbrx 48 48 48 48

Konrarrnas pa6ora 48,1 48,1 48,1 48,1

Carrocro-sreJrbHa;r pa6ora 59,9 59,9 59,9 59,9

I4roro 108 108 108 108



УП: b380302_25_1 мен.plx 
 

стр. 2 

1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 
формирование и развитие коммуникативной компетентности обучающихся, т.е. системы знаний, умений и навыков 
деловой коммуникации, обеспечивающих эффективное взаимодействие участников бизнес-процессов и поддержку 
процессов принятия организационно-управленческих решений 

     

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ООП 
Цикл (раздел) ООП: Б1.О.2 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 
В соответствии с учебным планом образовательной программы (ОП) дисциплина "Коммуникации в бизнесе" 
читается в первом семестре первого курса; в связи с этим дисциплины (модули) и практики, которые являются пре- 
реквизитами для данной дисциплины, отсутствуют. 

2.1.2 
Предварительная подготовка к освоению дисциплины охватывает базовые умения и навыки говорения, слушания, 
работы с текстами и использования информационно-коммуникационных технологий, сформированные на ступени 
среднего общего образования 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 

Дисциплина "Коммуникации в бизнесе" является платформой для освоения целого ряда дисциплин образовательной 
программы по направлению "Менеджмент": коммуникации обеспечивают связующие процессы и принятие решений 
практически во всех функциональных областях современного менеджмента, а общепрофессиональная компетенция и 
soft skills, сформированные в результате освоения дисциплины "Коммуникации в бизнесе", становятся фундаментом 
для дальнейшего успешного формирования профессиональных управленческих компетенций в рамках следующих 
дисциплин: 

2.2.2 Менеджмент 

2.2.3 Инновационное предпринимательство 

2.2.4 Маркетинг 

2.2.5 Современные технологии маркетинга и менеджмента 

2.2.7 Проектный менеджмент 

2.2.8 Процессы принятия управленческих решений 

2.2.9 Организационное поведение 

2.2.10 Стратегический менеджмент 

2.2.11 Управление человеческими ресурсами 

2.2.12 Team-менеджмент 

2.2.14 Преддипломная практика 2 

2.2.15 Выполнение и защита выпускной квалификационной работы 

2.2.16 Преддипломная практика 1 
2.2.17 Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена 

     

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ОПК-3: Способен разрабатывать обоснованные организационно-управленческие решения с учетом их социальной 
значимости, содействовать их реализации в условиях сложной и динамичной среды и оценивать их последствия;  

Знать: 
основные принципы и подходы разработки и обоснования организационно-управленческих решений для различных 
условий среды принятий решений 
Уметь: 
оценивать экономические и социальные эффекты и последствия организационно-управленческих решений 
Владеть: 
методами и инструментами разработки, обоснования и реализации организационно-управленческих решений в условиях 
сложной, динамичной и неопределенной среды 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 
основы коммуникационных процессов в бизнесе: понятие, виды, формы и каналы коммуникаций 
принципы построения эффективных внутренних и внешних коммуникаций в бизнесе 

3.2 Уметь: 

использовать основные средства коммуникации (формальной и неформальной, вербальной и невербальной, 
межличностной и публичной, непосредственной и опосредованной) 

3.3 Владеть / Иметь навыки и (или) опыт деятельности 
в области построения эффективных бизнес-коммуникаций, включая базовые практические навыки говорения и 
активного слушания, деловой переписки и публичной презентации, в том числе и с учетом требований инклюзивной 
коммуникации 

. 


